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GECO EXECUTIVE COACHING
ACCREDITATION

La Accreditation Geco ¢ impostata su criteri di severita e rigore.

Per accedere all'Accreditation GECO i partecipanti devono effettuare:

176 ore di formazione in aula
(11 moduli di due giornate ciascuno)

15 ore di coaching sperimentale
erogato

Presentare al Comitato Scientifico una
sessione di coaching erogata in veste di
coach, videoregistrata, di almeno 1 ora

/ Durante le sessioni di accreditation ogni partecipante ¢ chiamato a presentare:
- una relazione di 15’ su un capitolo del libro di Jenny Rogers “Coaching Skills”;

ﬁ - una relazione di 15’ su un argomento libero inerente I'executive coaching.

Al termine viene rilasciato 1'attestato di Accreditation Geco.
Ai partecipanti che ottengono l'accreditation viene consegnato, in forma
cartacea e digitale, il GECO EXECUTIVE COACHING LOG BOOK, per la

registrazione di tutte le attivita di coaching svolte e da svolgere.



https://fb5695fb-f089-4b6c-a489-ac29efac56c7.filesusr.com/ugd/5131d5_0fc67638adc943ebb75938204fd26174.pdf

